SAMENWERKENDE OPLEIDINGEN TOT
SPECIALIST OUDERENGENEESKUNDE NEDERLAND

SOON zoekt Bestuursvoorzitter

voor 4 uur per week

Vanwege het einde van de maximale zittingstermijn van de huidige bestuursvoorzitter,
zoekt de stichting Samenwerkende Opleidingen tot specialist Ouderengeneeskunde
Nederland (SOON) een onafhankelijke en inspirerende Bestuursvoorzitter.

Over SOON

Stichting Samenwerkende Opleidingen tot specialist Ouderengeneeskunde Nederland
(SOON) is het landelijke samenwerkingsverband van de vijf universitaire
opleidingsinstituten ouderengeneeskunde. Door bundeling van krachten versterkt SOON de
kwaliteit van de opleiding en vergroot zij de bekendheid van het vakgebied.

Wat doet SOON

Het bureau van SOON voert met een klein en gemotiveerd team onder andere de volgende
taken uit:

e PR en marketing om de bekendheid van het specialisme te vergroten en de instroom te

verhogen;
¢ Organiseren van de centrale sollicitatieprocedures;
e Organiseren van landelijke onderwijsdagen en de KaderOpleiding Opleiden;
e Ontwikkelen van landelijke kennistoetsen;
e Ontwikkelen van digitale leeromgevingen (o.a. e-portfolio en registratiesysteem);
e Stimuleren van innovatie en academisering.

Wat ga je doen

e Samen met de directeur-bestuurder ben je hét gezicht naar buiten toe en
vertegenwoordig je SOON richting stakeholders als SBOH, Verenso, VASON, KNMG,
ActiZ, I0S0O, VWS, Capaciteitsorgaan, Huisartsopleiding Nederland en ArtsVG;

e Je bent lid van de Kamer Ouderengeneeskunde van het Capaciteitsorgaan;

e Je zit ongeveer achtmaal per jaar de bestuursvergaderingen en het hoofdenoverleg
voor;

e Je onderhoudt de contacten met CGS/RGS over regelgeving;

e Je bent sparringpartner van de directeur-bestuurder rondom complexe projecten en
strategische beleidsvorming.

Wie zoeken we

e Specialist ouderengeneeskunde met affiniteit met de opleiding, bij voorkeur met
ervaring als opleider;

e Inspirerende, toegankelijke bestuurder met visie op onderwijs en gevoel voor
(marketing)communicatie;

e Teamspeler met overtuigingskracht en strategisch inzicht;

e Proactieve en vasthoudende persoonlijkheid met een goed oog voor uiteenlopende
belangen van stakeholders;

e Iemand die met humor en relativeringsvermogen tot resultaten komt.

Wij bieden

De inzet bedraagt 4 uur per week. SOON heeft een aantrekkelijk
arbeidsvoorwaardenpakket met een marktconform salaris, passend bij de zwaarte van de
functie. Daarnaast ontvang je een vakantie-uitkering en een eindejaarsuitkering, beide
van 8,33%.
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Interesse

Ben je geinteresseerd in de functie? Je kunt jouw motivatie met curriculum vitae sturen
naar secretariaat@soon.nl.

Heb je vragen, neem dan contact op met de huidige voorzitter Raymond van de Walle via
06 53 42 84 40. Voor meer informatie over SOON: www.soon.nl en de opleiding:
www.ouderengeneeskunde.nu.

Wij werven zelf onze nieuwe collega en hebben geen behoefte aan acquisitie.
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